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SoLo
Die professionelle Softwarelösung

für die Lohnbuchhaltung

ITM Business Software für Finanzdienstleister



Intelligente Automatismen und Assistenten

Die Grundlage für Lohnabrechnungen, Lohnausweise und

andere Auswertungen liegt in der detaillierten und kor-

rekten Erfassung sämtlicher lohnrelevanten Informationen

und Daten. Alles Weitere übernimmt dann SoLo – nicht

zuletzt dank einer Vielzahl an Automatismen, die für Sie

auf Knopfdruck zum Beispiel die gewünschten Lohnab-

rechnungen erstellen. Und wenn es um schwierigere

Softwareeinstellungen oder Datenerfassungen geht,

unterstützen Sie programminterne Assistenten (Wizards)

und führen Sie Schritt für Schritt zum Ziel.

Für wen ist SoLo geeignet?

SoLo richtet sich an kleine und mittelgrosse Unternehmen

und Organisationen aller Branchen sowie an Finanzdienst-

leister, Treuhänder und Finanzintermediäre, die für Ihre

Mandanten Lohnbuchhaltungen führen.

Dabei ist SoLo optimal geeignet für den Unternehmer, der

möglichst schnell und ohne grosse Aufwendungen die

monatlichen Lohnabrechnungen und -zahlungen ausfüh-

ren möchte, wie auch für den Profi, Treuhänder oder

Personalbeauftragten, der ein umfassendes Werkzeug für

die steuerlichen und abschlusstechnischen Lohnarbeiten

sucht.

SoLo.
Die professionelle Lohnbuchhaltung für kleine und
mittelgrosse Unternehmen und Finanzdienstleister.

Löhne, Lohnarten und Lohnabrechnungen

stehen im Mittelpunkt

SoLo ist eine umfassende

und professionelle Soft-

warelösung für die Lohn-

buchhaltung in kleinen

und mittleren Unter-

nehmen wie auch für die

Lohnmandate von Finanz-

dienstleistern und Treuhändern.

Im Mittelpunkt des Programms steht die 

schnelle, übersichtliche und gezielte Erfassung

der jeweiligen Personal-, Firmen- und Lohn-

informationen, um diese anschliessend mit Hilfe

intelligenter Automatismen einfach und unkom-

pliziert zur Lohnabrechnung der Mitarbeiter

und für andere gesetzlich notwendige Auswer-

tungen und Meldungen zusammenzuführen.

Durchblick, auch wenn es mal kompliziert wird…

Ob Monats-/Stundenlöhner oder Teilzeitmitarbeiter, Ab-

senzen, unbezahlter Urlaub, Wiedereintritte oder diverse

Gesetzes- und Steuerregelungen: die Lohnbuchhaltung

gestaltet sich nicht selten als komplexe Materie. Eine

Unmenge an Möglichkeiten, Kombinationen und Sonder-

fällen ist zu erfassen und sollte möglichst einfach und

automatisch verbucht werden. Mit SoLo steht Ihnen eine

Software zur Verfügung, die Sie auch bei komplexeren

Lohnaufgaben optimal unterstützt.

Übersichtliche und praxisorientierte Bedienung 

Löhne erfassen, verbuchen und abrechnen ist eine Auf-

gabe, die in vielen Unternehmen häufig nur einmal im

Monat erledigt wird. Um ein jeweils aufwendiges erneutes

Einarbeiten zu vermeiden, wurde SoLo mit einer einfachen

Bedieneroberfläche im modernen Outlook-Design ausge-

stattet und erlaubt daher ein schnelles, praxisnahes und

prozessorientiertes Arbeiten. Sie werden sich in Kürze im

Programm zurechtfinden – garantiert!
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Von den Lohndaten über die Lohnarten zur Lohnabrechnung

Ergänzend zu den Personal- und Mitarbeiterstammdaten trägt die Definition der Lohn-

arten und Abzugsarten wesentlich zur Vereinfachung und Automatisierung der Lohnab-

rechnungen bei. Die Lohnart regelt dabei zugleich die Verbuchung und Kontierung in 

das jeweilige Finanzsystem, die Berechnungsart, die Meldungen an Sozialinstitutionen,

die Zuweisung einer Lohnkategorie und ob diese Lohnposition auf dem Lohnausweis 

vermerkt werden soll.

Alle wichtigen und gängigen Lohnarten finden Sie bereits in SoLo vordefiniert – zur freien

Auswahl. Darüber hinaus lassen sich jederzeit im Programm alle variablen und fixen Lohn-

arten frei definieren und zum Beispiel Lohnberechnungen in Kombination mit Mitarbei-

terkonstanten (Beschäftigungsdauer, Anzahl Kinder usw.) festlegen. Entsprechend den

Lohnarten werden für die Lohnabrechnung im Vorfeld auch die Abzugsarten (AHV, ALV,

PK, Steuern…) definiert. 

Lohnabrechnungen, Auswertungen, Listen

Neben der Lohnabrechnung – nicht zuletzt ein wichtiger Aspekt für die allgemeine Mit-

arbeiterzufriedenheit – bietet SoLo eine Fülle an Meldungen, Auswertungen und Listen.

Grundsätzlich kann man das SoLo-Reporting in zwei Bereiche unterteilen:

■ die Erstellung gesetzlich notwendiger Meldungen, z.B. AHV, ALV, Pensionskasse, Lohn-

ausweis, Steuer…

■ die Erstellung sinnvoller und aussagekräftiger Auswertungen, Vergleiche und Reports

für das Unternehmen, wie Stundenkontrolle mit Soll-/ Ist-Analyse, diverse Auswertun-

gen zu Löhnen und Lohnarten, aber auch Mitarbeiter-, Telefon- oder Geburtstagslisten.

Stammdaten

Detaillierte Firmenverwaltung

Umfassende Personal- und
Mitarbeiterverwaltung

Einfache Handhabung bei
Ein- und Austritten

Zwei Zahlungsverbindungen
pro Mitarbeiter

Einfache Mutation der
Lohndaten der Mitarbeiter

Abbilden von Abteilungen

Bankenverwaltung

Von den Lohnarten
zur Lohnabrechnung

Verwaltung und freie Defini-
tion der Lohnarten, Lohn-
kategorien und Abzugsarten
(die häufigsten Lohnarten
werden mitgeliefert!)

Netto-in-brutto-Umrechnung

Pro-rata-Berechnungen

Einfaches Erstellen, Korrigie-
ren und Löschen von Lohnab-
rechnungen

Notizmöglichkeit auf Lohnab-
rechnung

Beliebige Anzahl Lohnabrech-
nungen pro Monat

Frei definierbare Zwischenab-
rechnungen

Berechnung von Taggeldern
und Gratifikationen

Fibu-Kontierung

Auswertungen, Meldun-
gen und Statistiken

Lohnausweis und Lohnlisten

Lohnsteuerabrechnungen

Stundenübersicht, -abrech-
nungen, -kontrolle mit Soll-/
Ist-Vergleichen

AHV- und ALV-Abrechnungen

Pensionskassen- und Unfall-
versicherungsmeldungen

Lohnartenübersichten

Personalstammblätter

Mitarbeiter-, Personal-,
Geburtstags-, Beschäftigungs-
dauer- und Jubiläumslisten

Quartals- und Monats-
meldungen

Perioden- und Vorjahresaus-
wertungen

Jahresstatistiken zu Lohnauf-
wendungen pro Mitarbeiter,
pro Abteilung, pro Personal-
kategorie oder pro Unter-
nehmen

SoLo
Highlights
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Diverse
Finanz-
systeme

Finanzbuchhaltung
und 

Rechnungswesen

ITM
M2

Mandats-
management, 

Leistungserfassung 
und Fakturierung

ITM
SoLo

Lohn-
buchhaltung

ITM
PoCo

Portfolio-Controlling
und Wertschriften-

verwaltung

Archiv

Elektronische
Archivierung

Microsoft
Office

Word, Excel und
Outlook…

Verbuchung und Zahlung

Direkte Verbuchung der
Lohndaten in Finanzsysteme
diverser Schweizer Hersteller

Einfacher Jahresabschluss

Komfortable Zahlungsmög-
lichkeiten via Bank und Post

Lohnbuchung pro Firma oder
Mitarbeiter als Sammelbeleg

Wichtige Highlights

Perioden buchen und zurück-
setzen

Lohndaten über Vorjahre
nutzen

Vergabe von Benutzerrechten

Informative Hilfefunktionen

Praxisorientierte und einfach
zu bedienende Benutzerober-
fläche im Outlook-Design

Gezielter Einsatz von Pro-
grammassistenten bei wieder-
kehrenden oder komplizierte-
ren Aufgaben

SQL-Datenbank und
Client/Server-Architektur

Industriestrasse 651, FL-9492 Eschen

Telefon: ++423-377 17 17, Telefax: ++423-377 17 18, E-Mail: itm@itm.li, Internet: www.itm.li

SoLo.
Eine zentrale Lösung im ITM Software-
sortiment für Finanzdienstleister
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SoLo – eine zukunftsweisende Investition!

Die Grundlage für SoLo findet sich in der langjährigen Tätigkeit der ITM Infor-Tele-Matik

AG in den Bereichen Treuhand und Finanzdienstleistung. Kombiniert mit dem Knowhow

aktueller Softwaretechnologien und moderner Programmentwicklung bietet Ihnen SoLo

eine optimale Synthese aus praxisnaher, effizienter Bedienung und einem hohen Grad an

Automatismen für die wiederkehrenden Eingaben, Prozesse und Abrechnungen.

Finanzsystem als perfekte Ergänzung zu SoLo

Produkttechnisch wird SoLo durch eine Finanzbuchhaltung oder Lösung für das Rech-

nungswesen optimal erweitert. Im Vordergrund stehen dabei voll integrierte Finanzbuch-

haltungen diverser Schweizer Hersteller – denn SoLo und Finanzbuchhaltung ermöglichen

bei nahtloser Integration nicht nur die Erfassung und Verbuchung der Löhne in einem

Arbeitsgang, sondern auch umfangreiche Auswertungen und Reportings.

Wertschriften, Lohnbuchhaltung und Microsoft Office

Weitere interessante ITM-Softwareprogramme – speziell für Finanz- und Vermögens-

dienstleister – finden sich in PoCo für die Wertschriftenverwaltung und in M2, dem

Mandats- und Managementsystem für Finanzdienstleister. Als reine Leistungserfassung

und Fakturierung eignet sich M2 zudem perfekt für jedes Dienstleistungsunternehmen.
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